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Onze opdrachtgever, Hagranop B.V. is een vooruitstrevende onderneming, die gespecialiseerd is in de teelt, 
opslag en afzet van wortelen. De afgelopen twintig jaar is het bedrijf  uitgegroeid tot een belangrijke speler 
op de Europese markt. Vanuit het hoofdkantoor in de Noordoostpolder wordt nauw samengewerkt met de 
nevenvestigingen in Nederland, België en Duitsland. Binnen het team is de vacature ontstaan van:

Allround financieel en administratief medewerker m/v 
Fulltime

Functie:
In deze spilfunctie binnen het bedrijf ben je verantwoordelijk voor een belangrijk deel van de 
financiële administratie van de diverse bedrijfsonderdelen. Denk hierbij aan: debiteuren- en 
crediteurenadministratie, het verwerken van financiële dagboeken, het specificeren en controleren 
van grootboekrekeningen en het verzorgen van de betalingen. Daarnaast verzorg je de diverse belas-
tingaangiften, de periodieke verslaglegging voor de directie en de voorbereiding van de jaarstukken. 
Kortom een allround functie voor een financieel specialist die gewend is om zelfstandig en oplossings-
gericht te werken.

Profiel:
Voor deze functie zoeken wij een ondernemende, doortastende persoonlijkheid met goede kennis van 
het financiële vakgebied. Je hebt voldoende ervaring met de MS-office programma’s (Excel) en met 
financiële software (Exact).  Je hebt een vakgerichte opleiding op MBO+/HBO niveau. Kennis van de 
Engelse en Duitse taal is gewenst. Affiniteit met en kennis van de agrarische sector is een pré. Je hebt 
een collegiale en flexibele instelling en bent een goede sparringpartner voor de directie als het gaat 
om verbetering en versterking van het bedrijf op korte en langere termijn. Gezien de samenstelling 
van het team zijn er ook goede mogelijkheden voor een jonge ambitieuze HBO-schoolverlater.

Aanbod:
Wij bieden een uitdagende functie binnen een dynamische en internationaal 
georiënteerde organisatie. Er heerst een prettige werksfeer, met een no-nonsense 
cultuur en korte communicatielijnen. De arbeidsvoorwaarden zijn goed en 
 passend bij je achtergrond en ervaring.

Sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met CV naar: info@doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168 8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie:
Klaas Doornbos, Telefoon: 0527-69 87 66
E-mail: info@doornboswerving.nl

Voor diverse opdrachtgevers in Flevoland zijn wij op 
zoek naar versterking van het team:

Kijk voor meer informatie op onze website: 
www.doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168
8300 AD Emmeloord

Ervaren teeltadviseur
Profyto, Emmeloord

Allround financieel en 
administratief medewerker

Waterman, Emmeloord

Technisch Inkoper
Grisnich, Emmeloord

Accountmanager Retail Europa
OTC-Holland, Lelystad

Technisch commercieel medewerker
Hydro-Carbon, Urk

Junior Exportmanager
Agrico, Emmeloord

Adverteren

Onze opdrachtgever is één van de grotere en toonaangevende bedrijven in de AGF-branche, met vestigingen 
in meerdere landen. Het hoofdkantoor zit in Nederland. Vanwege verdere professionalisering is er een 
vacature ontstaan voor een:  

Marketing Manager
De functie:
De Marketing Manager is verantwoordelijk voor het op professionele wijze ontwikkelen en implementeren 
van een nieuwe en vernieuwende marketingstrategie voor de Nederlandse en buitenlandse markt. Met 
enthousiasme weet de Marketing Manager de daaruit voortvloeiende marketingplannen ook hoog op de 
agenda van de verkoopleiders en exportmanagers te krijgen. Daarnaast begeleidt hij of zij de uitvoering 
van de plannen. Het is een verantwoordelijke functie met veel uitdaging en vrijheid, niet in de laatste 
plaats omdat er nieuwe paden gezocht en bewandeld zullen moeten worden. Vanwege het internationale 
karakter van de functie zal de Marketing Manager geregeld in het buitenland verblijven.

Het profiel:
Wij zoeken een creatieve marketingstrateeg die op innovatieve wijze de consument kan bereiken. 
Iemand met een opleiding op minimaal HBO-niveau, die zijn sporen in de marketingcommunicatie 
ruimschoots heeft verdiend. De Marketing Manager die wij willen vinden, heeft gevoel voor verhoudingen 
en beweegt zich gemakkelijk door het volledige werkveld; van intern tot retailer en uiteindelijk de 
consument. Hij of zij kan collega’s enthousiasmeren om verdere groei te realiseren en is een manager die 
met behulp van lef, flexibiliteit en doorzettingsvermogen de gestelde doelen behaalt. De internationale 
omgeving maakt het noodzakelijk dat de kandidaat naast het Nederlands ook vloeiend is in Engels en 
Duits. Beheersing van de Franse taal is een pre.

Het aanbod:
Wij bieden een uitdagende functie binnen een dynamisch en groot bedrijf. Daarbij past een eigentijds 
pakket van uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, die aansluiten bij de zwaarte van 
de functie en de ervaring die de Marketing Manager meeneemt.

Sollicitatie:
Belangstelling? Mail uw brief met cv voor 10 december naar: info@doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie
Postbus 168 8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie:
Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66
Internet: www.doornboswerving.nl

Rentmeester / Makelaar m/v
Je begeleidt ondernemers op het gebied van aan- en verkoop van (agrarisch) 
onroerend goed. Daarnaast voer je taxaties uit ten behoeve van bedrijfsovername, 
bedrijfsbeëindiging en financieringen. Ook op het gebied van pachtzaken, landruil 
en onteigeningszaken ben je een kundig gesprekspartner. Je kunt terugvallen op 
een grote groep bestaande relaties. Daarnaast ben je zelf actief in het uitbouwen 
van je klantenbestand en netwerk.

Office Manager m/v
Je hebt een belangrijke ondersteunende rol voor de makelaars in het veld. Je 
bent het vaste aanspreekpunt op kantoor en zorgt voor het bijhouden van de 
(financiële) administratie, telefoonverkeer, agendabeheer, up-to-date houden van 
de website etc. Daarnaast verzorg je de voorbereiding van advertenties, beurzen, 
brochures e.d. Indien je ervaring en ambities richting makelaardij hebt is er ook 
ruimte om te assisteren bij bezichtigingen van woonboerderijen en andere 
ondersteunende functies in de buitendienst.

Kijk voor meer informatie over beide functies op www.doornboswerving.nl 

Sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met cv voor 1 november naar: info@doornboswerving.nl

Onze opdrachtgever, Leyten & Van der Linde - Rentmeester en Makelaardij BV, is een 
organisatie met kennis op het gebied van agrarisch vastgoed en agrarisch ondernemen. 
Het bedrijf  is in korte tijd uitgegroeid tot een belangrijke speler op de agrarisch 
onroerend goedmarkt en heeft een stevige positie in Flevoland. Binnenkort wordt een 
nieuw kantoor geopend in Dronten. Voor dit kantoor in Dronten zijn wij op zoek naar 
twee nieuwe collega’s:

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168 8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie: Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66

DOORNBOS 
Werving & Selectie BV

Ecu 2, Emmeloord
Tel. (0527) 69 87 66

Recruitment
Personeels- en organisatieadvies

Executive Search

specialist voor vacatures 
in de agribusiness

 uitdagende functies op  
hbo niveau in flevoland

nuchterheid uit de polder 
met landelijke allure

www.doornboswerving.nl

“De passie voor het
vak zit in De genen”

Bij de commerciële binnendienst is de vacature ontstaan van:

Productmanager Meststoffen m/v
Functie:
Je hebt een belangrijke spilfunctie op het gebied van mineralen afkomstig van kunst-
mest, organische mest en compost. Je bent de vraagbaak voor de bedrijfsadviseurs, 
maar ook voor klanten en andere collega’s. Je maakt deel uit van een team van drie 
productmanagers die een belangrijke rol spelen bij het inkoopbeleid. Om je kennis op 
peil te houden heb je regelmatig contact met leveranciers, onderzoekers en andere 
vakspecialisten. Je weet wat er leeft bij de klanten en denkt mee in oplossingen. Om 
de kennis te delen en te verspreiden maak je nieuwsbrieven en onderhoud je de web-
site als het gaat om meststoffen en mineralen. 

Profiel:
Je hebt een opleiding op HBO-niveau (HAS) en ruime kennis van plantaardige teelten 
en van meststoffen in het bijzonder. Je beschikt over goede contactuele eigenschap-
pen. Je hebt een commerciële instelling en bij voorkeur heb je al ervaring in een soort-
gelijke functie. Tevens ben je behendig in het schrijven van nieuwsbrieven en weet je 
kennis over te dragen middels moderne communicatiemiddelen.

Aanbod: 
Een prachtige uitdaging binnen een succesvolle professionele organisatie. De arbeids-
voorwaarden zijn goed en omvatten uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden.
Er is voldoende ruimte voor ontwikkeling en groei.

Sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met CV naar: 
info@doornboswerving.nl 

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168  8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie: Klaas Doornbos, tel 0527-69 87 66. 
Internet: www.doornboswerving.nl / www.agrarische-unie.nl

Onze opdrachtgever, Agrarische Unie, 
is vanuit een tiental vestigingen actief  
in de provincies Groningen, Drenthe, 
Overijssel en Flevoland. 

Agrarische Unie levert een compleet 
assortiment meststoffen, gewas­
beschermingsmiddelen, zaaizaden, 
veevoeders en folie aan de agrarische 
ondernemer. 

Daarnaast vervult Agrarische Unie 
een belangrijke functie in de bewaring, 
bewerking en handel in graan­
producten waaronder de productie en 
verkoop van hobbyvoeders en paarden­
muesli. 

Agrarische Unie behoort tot de grotere 
particuliere ondernemingen in de 
sector. Klantgerichtheid, kennis en 
begeleiding staan bij Agrarische Unie 
hoog in het vaandel.

www.agrarische-unie.nl

Voor het werkgebied Flevoland zijn wij op zoek naar een:

Bedrijfsadviseur Akkerbouw

Uw functie:
•	 Onderhouden	en	optimaliseren	van	de	bestaande	klantrelaties.
•	 Uitbreiden	van	het	relatiebestand	(acquisitie).
•	 	Advisering	van	de	klant	met	betrekking	tot	de	te	gebruiken	producten,		

zowel	individueel	als	via	studieclubs.
•	 Inspelen	op	kansen	in	de	markt	en	het	bewaken	van	omzetdoelstellingen.
•	 Bijhouden	van	marktontwikkelingen,	vakkennis	en	vakliteratuur.

Uw profiel:
•	 Een	enthousiaste	werkhouding	en	goede	contactuele	eigenschappen.
•	 Je	bent	zelfstandig	en	neemt	initiatieven.
•	 Een	afgeronde	HAS	opleiding.
•	 Affiniteit	met	het	toepassings-	en	werkingsgebied	van	onze	producten.

Ons aanbod: 
•	 Een	uitdagende	een	perspectiefvolle	baan	met	volop	carrièremogelijkheden.
•	 Een	marktconforme	salariëring	passend	bij	het	functieniveau.	
•	 	Ruimte	voor	eigen	initiatief	en	verantwoordelijkheid,	waardoor	je	zelf	een	bijdrage	

kunt	leveren	aan	de	functie-inhoud.	
•	 Een	prettige	informele	werksfeer	in	een	“platte”,	resultaatgerichte	organisatie.	
•	 Interne	opleidingsmogelijkheden	en	een	individueel	ontwikkelingsprogramma.	

Uw sollicitatie:
Belangstelling?	Mail	uw	brief	met	cv	voor	10	maart	naar:	
info@doornboswerving.nl	of	naar
Doornbos	Werving	&	Selectie,	Postbus	168		8300	AD	Emmeloord

Voor	vragen	of	informatie:
Klaas	Doornbos:	tel	0527-69	87	66.	
Zie	ook:	www.doornboswerving.nl

Onze opdrachtgever, Agrarische Unie, 
is vanuit een tiental vestigingen actief  
in de provincies Groningen, Drenthe, 
Overijssel en Flevoland. 

Agrarische Unie levert een compleet 
assortiment meststoffen, gewas­
beschermingsmiddelen, zaaizaden, 
veevoeders, folie, pootgoed en mecha­
nisatie aan de agrarische ondernemer. 

Daarnaast vervult Agrarische Unie 
een belangrijke functie in de bewa­
ring, bewerking en handel in graan­
producten waaronder de productie en 
verkoop van hobbyvoeders en paarden­
müsli. 

Agrarische Unie behoort tot de grotere 
particuliere ondernemingen in de 
sector. 

Klantgerichtheid, kennis en begeleiding 
staan bij Agrarische Unie hoog in het 
vaandel.

www.agrarische-unie.nl
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Mensen maken Miedema!

Meer weten over deze functie?

Bel Klaas Doornbos,

0527 - 69 87 66 of Email naar 

info@doornboswerving.nl 

www.doornboswerving.nl

Het verkoopteam van Miedema zoekt ter versterking 
een nieuwe collega voor de functie van 

Area Sales Manager m/v
voor Frans- en Spaanstalige landen!

Een greep uit onze vacatures in Flevoland

AgrArische mAkelAArdij  
Office manager
--------------------------------------------------------------------
AgrArische Unie  
Productmanager Meststoffen
--------------------------------------------------------------------
Agrifirm	  
Specialist Akkerbouw / bloembollen
--------------------------------------------------------------------
bAnkwezen
Agrarisch Accountmanager Flevoland
--------------------------------------------------------------------
coUntUs
Bedrijfskundig adviseur 
veehouderij / bloembollen / 
Ruimtelijke Ordening & Milieu
-------------------------------------------------------------------- 
dAirymAster
Technical support engineer
--------------------------------------------------------------------
den hArtigh
Exportmanager Pootgoed
--------------------------------------------------------------------
hAndelsbedrijf
Directeur
--------------------------------------------------------------------
hAndelsbedrijf Agf    
Commercieel medewerker 
 Binnendienst
--------------------------------------------------------------------
lAndboUwmechAnisAtie  
Accountmanager Flevoland 
--------------------------------------------------------------------
otc    
Internationaal verkoper groenten 
en fruit
--------------------------------------------------------------------
Post kAmPen
Accountmanager heftrucks
--------------------------------------------------------------------

Voor de volgende functies zoeken wij ook  
kandidaten:

• Assistent Accountant 
• Fiscalist
• Assistent Controller
• Controller
• Technisch tekenaar 3D
• Medewerker verkoop binnendienst (MTS/HTS)
• Adviseur gewasbescherming
• Service engineer melkmachines
• Ervaren transportplanner
• Area Sales Manager  (export agri)
• Onderzoeker veevoeding  (LUW)
• Manager projecten (installatietechniek, HTS)

Informeer naar de mogelijkheden.

Vanaf 1 oktober is ons nieuwe adres:

Ecu 2, Emmeloord

Kijk voor informatie op onze website

www.doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168
8300 AD Emmeloord
T  0527 - 69 87 66
info@doornboswerving.nl

Onze opdrachtgever, bloembollen bedrijf  Bastiaanssen VOF te Espel is een grote 
producent en verwerker van  tulpen en lelies. Het bedrijf  heeft 180 ha eigen grond 
waar, naast bloembollen, ook andere akkerbouwgewassen geteeld worden. 

Jaarlijks worden er 165 ha bloembollen verwerkt. Dit is grotendeels van teelt op het 
eigen bedrijf  en van gehuurd land in de regio. Een klein deel is loonwerk voor derden. 

Het team bestaat uit 8 vaste medewerkers en gemiddeld ruim 30 losse medewerkers. In de 
periode van oktober tot januari zijn er tot 100 losse medewerkers werkzaam. Dit zijn met 

name mensen van Poolse en Portugese afkomst. Door de jaren heen is dit een redelijk vaste 
club mensen geworden. De huisvesting en salaris verwerking  van deze medewerkers vindt in 
eigen beheer plaats. 

Door verschuiving binnen het team is er een cruciale vacature op kantoor ontstaan. 

Allround financieel en 
administratief medewerker m/v

Parttime werken is bespreekbaar

Functie:
Het gaat om een uitdagende functie met gevarieerde werkzaamheden. Denk hierbij aan 
het bijhouden van teeltinformatie, het voorbereiden van de salarisadministratie, het 
verzorgen van de boekhouding, het up-to-date houden van de verkoopadministratie en 
facturatie. Daarnaast ben je vaak het eerste aanspreekpunt op kantoor bij bezoek en voor 
telefoon verkeer. Ook bij vragen van de losse medewerkers heb je een belangrijke rol.

Profiel:
Dit is een prachtige baan voor iemand die op zoek is naar een afwisselende baan op 
administratief en boekhoudkundig gebied. Heb je een MBO opleiding, ben je gewend 
om zelfstandig en oplossingsgericht te werken en heb je enig gevoel voor de landbouw, 
reageer dan snel. Parttime werken is bespreekbaar (vanaf 24 uur), ook met betrekking tot 
de werktijden is er enige flexibiliteit.
Goede sociale en communicatieve vaardigheden en gevoel voor humor wordt door de 
 collega’s erg op prijs gesteld.

Aanbod: 
Wij bieden een uitdagende functie binnen een dynamische en professionele organisatie. 
Er heerst een prettige werksfeer, met een no-nonsense cultuur en  korte communicatie-
lijnen. De arbeidsvoorwaarden zijn goed en passend bij je achtergrond en ervaring. 

Uw sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met cv vóór 20 oktober naar: info@doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168, 8300 AD Emmeloord
Internet: www.doornboswerving.nl

Voor vragen of informatie: 
Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66

Accountmanager heftrucks m/v

Functie:
Het gaat om een zelfstandige functie waarbij een groep vaste klanten een belang-
rijke basis vormt. Deze klanten bevinden zich voornamelijk in de industrie en voor 
een klein deel in de landbouw. Naast heftrucks kun je uiteraard ook andere pro-
ducten en artikelen van Post BV verkopen. Natuurlijk is er ruimte voor acquisitie 
en lever je een bijdrage aan het versterken van de marktpositie. 

Profiel:
Je hebt ervaring in een soortgelijke functie, spreekt de taal van de klant en denkt 
in oplossingen. Je hebt een technische achtergrond en bent commercieel slagvaar-
dig. Je hebt een ondernemende inslag en bent gewend om zelfstandig te werken.

Aanbod:
Wij bieden een uitdagende functie binnen een dynamische en professionele 
organisatie. Er heerst een prettige werksfeer, met een no-nonsense cultuur en korte 
communicatielijnen. De arbeidsvoorwaarden zijn goed en passend bij je achter-
grond en ervaring. 

Sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met cv voor 1 november naar: info@doornboswerving.nl

Onze opdrachtgever, Post BV in Kampen levert oplossingen in de techniek. Het bedrijf  
bestaat ruim 50 jaar en heeft naast de Technische Groothandel ook een succesvolle 
Werktuigen- en Machinehandel. Binnen deze laatste groep is de verkoop van heftrucks 
en verreikers een belangrijk onderdeel. Het team bestaat uit goed geschoolde medewer-
kers die bekwaam zijn in het leveren van oplossingen op maat. Door de groei van de 
organisatie is er ruimte ontstaan voor een:

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168 8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie:
Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66
Internet :www.doornboswerving.nl en www.postbv.nl

Onze opdrachtgever Level One Uitzendbureau in Espel 
is gespecialiseerd in het uitzenden van met name Poolse 
arbeidskrachten. Dagelijks zijn er zo’n 500 medewerkers van 
Level One aan het werk bij een grote diversiteit aan trouwe relaties. 

Door het succes van de dienstverlening groeit het bedrijf  gestaag 
bij een steeds bredere klantengroep. Het bedrijf  heeft eigen kantoren 

in Polen voor de werving en selectie van vakbekwame medewerkers. 
De vestiging in Espel werkt nauw samen met de onlangs geopende vestiging 

in Heerenveen. Het hoofdkantoor in Espel verhuist binnenkort naar Emmeloord.

Ter versterking van het hoofdkantoor in Emmeloord zijn wij op zoek naar een:

Accountmanager Flevoland m/v

Functie:
Je gaat je met name bezighouden met bedrijven die niet gerelateerd zijn 
aan de landbouw. Denk aan klanten in de techniek, productie, de weg- en 
waterbouw, metaal, grondverzet, transport en groenvoorziening. 
Voor deze klanten ben je een gesprekspartner die meedenkt in oplossingen. 
Je signaleert hun knelpunten op het gebied van personeel en weet dat op te 
lossen door de juiste medewerkers voor ze te selecteren. Uiteraard blijf je 
aanspreekpunt voor de klant om de optimale balans tussen vast en tijdelijk 
personeel te bewaken.
Naast het begeleiden van de bestaande klanten ben je actief met het 
binnenhalen van nieuwe klanten en het uitbreiden van je netwerk. 
Op kantoor zorg je voor een correcte afhandeling van de administratie en 
bewaak je de processen die nodig zijn om klant en medewerkers tevreden 
te houden.

Profiel:
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste, ondernemende persoon met een 
commerciële inslag. Je kunt goed overweg met de computer en andere 
moderne communicatiemiddelen. Je vindt het leuk om op pad te gaan en 
(nieuwe) klanten te helpen met hun vraag naar gemotiveerd personeel. 
Daarnaast ben je ook bekwaam in het afhandelen en bewaken van 
administratieve processen op kantoor. Je werkt nauw samen met een team 
van 10 vaste collega’s. Vanwege het internationale karakter van het bedrijf 
is het spreken van meerdere talen een pré.

Aanbod: 
Wij bieden een uitdagende functie binnen een snel groeiende organisatie. 
Er heerst een prettige werksfeer, met een no-nonsense cultuur en  korte 
communicatielijnen. De arbeidsvoorwaarden zijn goed en passend bij je 
achtergrond en ervaring. 

Uw sollicitatie:
Belangstelling? Mail je brief met cv naar: info@doornboswerving.nl

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168, 8300 AD Emmeloord
Internet: www.doornboswerving.nl

Voor vragen of informatie: 
Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66

Allround Boekhouder m/v

Wij zoeken iemand die:
• zich prettig voelt in een spilfunctie, 
• niet bang is om doortastend op te treden, 
• het leuk vindt om als sparring partner voor de directie te functioneren en 
•  het niet erg vindt om ook regelmatig werkzaamheden buiten zijn of haar 

vakgebied uit te voeren.

Pars biedt een uitdagende en gevarieerde functie bij een solide organisatie. 
Er is voldoende ruimte voor eigen inbreng en ontwikkeling. De arbeidsvoor-
waarden zijn goed en in overeenstemming met uw kennis en ervaring.

Wilt u meer weten over de functie? Kijk voor een uitgebreide
functieomschrijving op www.doornboswerving.nl

Mail uw brief met cv voor 15 december naar: info@doornboswerving.nl

Onze opdrachtgever, George Pars Graanhandel B.V. in St. Jacobiparochie is een 
allround handelsonderneming voor de agrarische sector. 
Het bedrijf  heeft 10 vaste  medewerkers en een stevige marktpositie in Fryslân. 
Binnen het team is de vacature ontstaan van een

Doornbos Werving & Selectie BV
Postbus 168 8300 AD Emmeloord

Voor vragen of informatie:
Klaas Doornbos: tel 0527-69 87 66
Internet: www doornboswerving.nl en www.parsgranen.nl


